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Cumprir a nossa missao nao é, “desperdicar tempo, é semear iluminagoes, é puxar o futuro é invocar o
superior, maneira de sermos deuses, pequenos e ternos deuses de fic¢Go.” Fernando Dacosta

* Estamos na Cooperacao por Direito e pela expressao do bem publico ... Inclusao!
* Mantemos a nossa identidade altruista e solidaria!

* Somos Economia ... queremos um ecossistema altamente qualificado, com capacidade para cooptar os melhores, os mais
jovens, a cumprir a agenda do trabalho digno, a contribuir para a igualdade de género e, fundamentalmente, a garantir
servicos de qualidade, sustentaveis e ajustado as necessidade das pessoas que apoiamos.

» Defendemos a previsibilidade e sustentabilidade como aspeto critico da nossa acao

* Apostamos a gestdo baseada numa agilidade organizacional e na flexibilidade das respostas sociais as necessidades das
pessoas que apoiamos
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Este nao é “o Acordo” mas sim “um Acordo”!

* Compromisso com a Simplificagdo Administrativa e com a diminuicao dos Custos Operacionais (diminuicao dos encargos
decorrentes da burocracia excessiva);

* Compromisso com a Agenda do Trabalho Digno (valorizagao salarial e condi¢des de trabalho)

* Compromisso com o Acesso aos Direitos e Inclusao Comunitdria (acesso aos servicos e atividades);
* Compromisso com as Respostas Sociais (requalificacdo e adequacao as necessidades de apoio)

* Compromisso na Educagao (reforco dos apoios a aprendizagem e inclusao)

* Compromisso na Saude (reforco dos apoios e acesso aos cuidados primarios)

* Compromisso no Emprego e Formacgao (qualificacdo e integracao profissional)

* Compromisso na Fiscalidade (redu¢ao dos encargos fiscais e parafiscais).
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Olhar para o passado para projetar o futuro ...

Atualizacdo dos Acordos Cooperagao (%)

2011 0,40% —
2012 0,90%
()
;gi: 2’38; — Um periodo marcado por aumentos residuais
, (¢}
2015 1,10%
2016 1,30%
2017 2,10% 20 de Novembro - Inclusdo da CONFECOOP na CPSSS
2018 2,20% ™
2019 3,50%
3,50%
2020 . .
(+2% para as mais afetas pela pandemia) Um periodo marcado por uma maior
2021 3,60% comparticipacdo num contexto de inflagdo
3,60% __ elevada, aumento do saldrio minimo e aumento de
2022 i i
(ERPI +8,4%; centro de dia +11%) custos operacionais
2023 5% + 6% (Estruturas Residenciais centro de dia);
5% + 3% restantes
6% O)
2024 . .
(ERPI e Lar Residencial: +9,6%) —
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ATUALIZACAO DAS COMPARTICIPACOES FINANCEIRAS
O que foi possivel alcancar...

Aumentar a comparticipacdao num total de 123 milhdes de euros (M€), sendo que desses, existem 100 M€ que passam a ser
considerados estruturais e 23 M€ sdo assumidos como comparticipacdo extraordinaria, conforme esta previsto na Clausula Ill,
distribuidos percentualmente da seguinte forma:

* 1,3% para respostas tipicas e atipicas, a exce¢ao das CRECHES
* 2,4% para respostas de ERPI e Lar Residencial

Em 2024, as atualizacbes das comparticipa¢des da Seguranca Social sdo efetuadas conforme previsto na Clausula IV, nomeadamente:

* 6% para respostas sociais tipicas e atipicas, a exce¢ao da CRECHE;
* 9,6% para respostas de ERPI e Lar Residencial

Assim, agregando a comparticipacdo extraordindria (Cladusula Ill) a atualizagdo das comparticipagdes (Clausula 1V), deverdo ser
considerados os seguintes aumentos:

FENACERCI

* 7,3% (1,3% + 6%) para respostas tipicas e atipicas, com excecdo das CRECHES

* 12%(2,4% + 9,6%) para respostas de ERPI e Lar Residencial (‘—

Na Clausula V é possivel encontrar a forma de processamento que passa por antecipar 30% da atualizagao global (apoio extraordinario e
atualizacao das comparticipagdes), a dezembro de 2023, e os restantes 70%, relativo a atualizacdo, pagos mensalmente a partir de —
fevereiro, mas com retroatividade a janeiro 2024. CONFCCoOR



PROCESSAMENTO DAS COMPARTICIPACOES FINANCEIRAS

Na Clausula V é possivel encontrar a forma de processamento que passa por antecipar 30% da atualizagdo global (apoio extraordinario e
atualizacao das comparticipagdes), a dezembro de 2023, e os restantes 70%, relativo a atualizagdo, pagos mensalmente a partir de
fevereiro, mas com retroatividade a janeiro 2024.

Em dezembro ... 30%
1,8% da atualizagao global de 6% estabelecida para a generalidade das respostas sociais tipicas e atipicas, exce¢cdao das CRECHES

2,9% da atualizacao global de 9,6% estabelecida para respostas de ERPI e Lar Residencial

* Comparticipagdo Extraordinaria
* 1,3% para respostas tipicas e atipicas, a exce¢dao das CRECHES
* 2,4% para respostas de ERPI e Lar Residencial

Em janeiro ... 70%

4,2% da atualizagao global de 6% estabelecida para a generalidade das respostas sociais tipicas e atipicas, exce¢cao das CRECHES FENACERCI
6,7% da atualizagao global de 9,6% estabelecida para respostas de ERPI e Lar Residencial
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ATUALIZACAO DO FINANCIAMENTO

COMISSAO OU GRUPO DE TRABALHO

E definida uma formula de financiamento para cada resposta social que traduza, em fungdo da estrutura de custos e da evolugdo das
contribuicdes familiares, os critérios de apuramento dos montantes a transferir anualmente pelo Estado.

Sera constituida uma comissao que integrara representantes do Governo e das entidades representativas do setor social e solidario, até
ao final de fevereiro de 2024

Serao considerados os seguintes fatores de atualiza¢ao para o financiamento dos Encargos:
* Despesas com pessoal levando em consideracao o impacto da evolugao do salario minimo nessa componente

* Restante despesa corrente primdria - refletindo genericamente os gastos em bens e servigos consumidos

Em fungao das conclusdes podera haver lugar a revisdo dos valores da comparticipagao previstas na clausula IV

FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

ACORDOS ATiPICOS E PROTOCOLOS DE COOPERAGAO
Existe um compromisso de conversdao sempre que possivel dos acordos atipicos em tipicos
Deve ser assegurado o ajustamento gradual de pessoal

As respostas tipificadas com pagamento até 20% nao serdo objeto de atualizacdo e as acima de 20% serao analisadas de forma casuistica

As que se encontram abaixo serdo analisadas casuisticamente

CELEBRAGAO E REVISAO DOS ACORDOS

A celebracdo e revisao dos acordos fica sujeito a manifestacdo de interesse no ambito do PROCOOP — Ex: Residéncias de Autonomizagao
e Inclusao sao exemplo pratico deste entendimento

Deve ser assegurada uma adequacao progressiva dos RH exigiveis, em fungao do n? de utentes (

Nas situacdes de atualizacdo do numero de utentes ou da capacidade opta-se por uma adenda através de um procedimento simplificado

AS reservas de vagas para a SS sao em conformidade com as Clausulas XV e seguintes

FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

ALTERACOES
Reconversao de Lar de Apoio para resposta social Lar Residencial ou Residéncias de Autonomizacao e Inclusdo — 32 trimestre

Reavaliacdo do modelo de financiamento da resposta CACI; apoio técnico e financeiro as instituicoes até a efetiva adequacao plena desta
resposta. — 12 trimestre

Revisdo da Portaria n.2 38/2013, de 30 de janeiro, quanto ao modelo de funcionamento e de financiamento, nomeadamente quanto ao
numero de servicos minimos a prestar, as tipologias e natureza dos servicos 192 trimestre (fevereiro)

RESERVA DE VAGAS — ERPI (novos acordos)

Com comparticipagdo publica na construgao - 20% dos lugares reserva de vagas seguranga social, sendo que daqueles pelo menos 5%
sdo destinados ao descanso do cuidador informal e 5% dos mesmos a altas hospitalares;

Sem comparticipagdo publica na construg¢ao ou ja em funcionamento — 10% (\
-

Situacdes de acolhimento de complexidade acrescida, (deficiéncia) devem esgotar-se as hipoteses de colocagdo em respostas especificas
para o efeito e mm situag¢des de conflito, cabe recurso para a CNC

FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

RESERVA DE VAGAS - LR, CACl e RAI
Aplica-se (com as devidas adaptacOes) as alienas de a) a g) previstas para as ERPI

As vagas cuja ocupacao seja efetuada por indicacdao dos servicos competentes da segurancga social corresponde 140% da
comparticipacao financeira

RESERVA DE VAGAS - SAD (novos acordos)
Contratualizagdo de 10% de vagas para descanso do cuidador informal,
Contratualizacdo de 5% de vagas para efeitos de altas hospitalares,

Aplica-se (com as devidas adaptacdes) o disposto nas alineas b) a g) do n.21 prevista para as ERPI

Fundo de Reestruturagao do Setor Solidario

Concretizagdo de uma nova fase de candidaturas ao FRSS

FENACERCI
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ASPETQOS CRITICOS
MODELO DE APOIO A VIDA INDEPENDENTE

No seguimento da conclusido dos Projetos—Piloto instituidos pelo Decreto-Lei n.2 129/2017 de 9 de outubro, é criada uma nova resposta
social designada servigo de assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia ou incapacidade que assenta no desenvolvimento do
Modelo de Apoio a Vida Independente, integrada no sistema de protegao social.

REVISAO LEGISLATIVA

Revisdo do Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social - Decreto-lei n.2 172-A/2014, de 14 de novembro,
posteriormente alterado pela Lei n.2 76/2015, de 28 de julho.

Regulamentacdo/Revisdo - CRECHE (Portaria n.2 198/2022, de 27 de julho) CATL Casas de Acolhimento; CAFAP; Centro de Dia; SAD

Revisdo e adequacao do modelo de relatdrio das Visitas de Acompanhamento e as Agdes de Fiscalizagao

regulamentacgao da Lei do Voluntariado

FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

REVISAO LEGISLATIVA

Criagao de grupos de trabalho para a revisao:

* Legislacdo sectorial dos ramos cooperativos, em particular, da legislacdo do ramo da Solidariedade Social e adequacgao da figura de
acordo de trabalho cooperativo;

* Decreto-Lei n.255/2009, de 2 de margo que enquadra o subsidio de educacdo especial;

* Regime juridico do maior acompanhado.

FORMACAO PROFISSIONAL

Compromisso com medidas Estagios ATIVAR.PT, Contratos Emprego Insergdo e Contratos Emprego Insercao +

Reconhece o papel das organiza¢des da Formagao Profissional para Pessoas com Deficiéncia ou incapacidade e CRQE

Compromisso com o “QUALIFICA SOCIAL” e “VALORIZAR SOCIAL”

FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

SAUDE

O MS garante que os profissionais de saude dos agrupamentos de centros de satude asseguram a deslocacao as respostas residenciais e
de acolhimento

Cooperagdo em agdes no ambito da promogao e prote¢do da saude, nomeadamente nas campanhas de prevencgdo relativas a vacinagao
para a gripe

instalagdo de Balcoes SNS24 em equipamentos de ERPI, Lares Residenciais e unidades de internamento da RNCCI

Até ao primeiro trimestre de 2024 serd alargado do programa “Bata Branca”, Servigo que garante o acesso a consultas de clinica geral a
todos os municipes, maiores de 18 anos, sem médico de familia atribuido, facilitando o acesso a cuidados médicos na linha dos cuidados
de saude primdrios.

ALTERAGAO LEGISLATIVA

FENACERCI
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Possibilidade de acesso a propriedade de farmdcias pelas instituicdes do setor social e solidario, - Decreto-Lei n? 307/2007, de 31 de
agosto.
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ASPETOS CRITICOS

Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados

Alteracdo do modelo de funcionamento e financiamento da RNCCI, - 12 semestre - diversas tipologias de cuidados, que incluem as

necessidades paliativas, deméncias ou os apoios no ambito do tratamento das ulceras de pressao

Avaliacdo e proposta de alteracao do atual modelo de financiamento da atividade de internamento da RNCCI, mediante um pagamento

por diaria,

As alteragdes a introduzir no modelo de funcionamento e de financiamento serdo efetuadas no decurso no inicio do terceiro trimestre

de 2024.

Atualizagdo dos pregos resultam da aplicagdao da variagao média do indice de preco no consumidor. (\

Atualizagdo dos precgos até ao final de 2023
FENACERCI
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ASPETOS CRITICOS

EDUCAGCAO

Centro de Recurso para a Inclusao . redefinicao dos principios e regras do modelo de financiamento dos apoios prestados as escolas e
aos alunos pelos CRI, até ao final do primeiro semestre de 2024.

SISTEMA NACIONAL DE INTERVENGCAO PRECOCE NA INFANCIA

Até ao final do 1.2 trimestre de 2024, se procede a uma avaliacao do funcionamento do Sistema Nacional de Intervencédo Precoce na
Infancia (SNIPI) e até final de 2024 a redefinicao das suas regras de funcionamento e de prestacdo de apoio as criancgas.

FENACERCI
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Se na adversidade construimos a nossa agdo e se “somos filhos dos sonhos que 0s nossos antepassados
sonharam e dos mortos que neles morreram” (Natércia Freire), serd essa a supera¢do que é esperada de nos,
mantendo o sonho e um olhar de esperanca.

OBRIGADO!

joaquimpequicho@fenacerci.pt

confecoop@mail.telepac.pt

www.confe.coop

www.fenacerci.pt
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