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1.NOTA
INTRODUTORIA

Ao olharmos para as imagens, para 0s
milhares de documentos partilhados
pela FENACERCI, percebemos como o
tempo passa.

Desde a sua constituicao em 1985,
muito fizemos e ajudamos a construir.

Devemos estar orgulhosos pela
histéria que nos acompanha, pelos
amigos ausentes e sempre presentes
guardados no nosso lado esquerdo do
peito.

E verdade, o tempo passa, deixou-nos
marcas e cicatrizes, muitas em
resultado da dor e do sacrifico que
nos permitiv hoje estarmos seguros
do que fizemos e do que esta por
fazer.

/]

FENACERCI ’m

0 filosofo Ebbinghaus tenta explicar a
curva do esguecimento, sinalizando que
“a perda de informagdo deve-se
principalmente ao pouco uso dado a
essa informacdo, com a qual a
impressao da memoria deixada no
nosso organismo enfraguece e se
desvanece com a passagem do tempo.”

Ndo podemos esquecer, nao devemos
esquecer! Mas, pior que esquecer, e
ficar agarrado (4 atras.

“Amigo € coisa para se guardar do
lado esquerdo do peito”

Milton Nascimento — “Cancdo da
América” (1980)

E esse o desafio para 2023, continuar a
lutar por aquilo que acreditamos,
empenhados e unidos, com a certeza
que o tempo passa, que nada voltara a
ser igual, mas que na adversidade
encontraremos 0 nosso caminho!
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3. ENQUADRAMENTO DO PLANO g/f%w

3.1. CONDICIONANTES EXTERNAS E INTERNAS E FATORES
DE MUDANCA

P l‘-,- ﬁ' ' T 0 Pacto Social na sua expressdo de mobilizagdo de
L' 2 J i vontades e na afirmacao do papel das organizagdes
o B : ! do setor social e soliddrio merece-nos especial

B i ‘ 3 3 destaque.

0 alargamento da cooperagao a areas da
governacdo em dominios que se enquadram na
atualidade e nos contextos dos processos de
transicdo digital e ambiental, sdo desafios para os
quais as organizacbes deverdo colocar nas suas
prioridades.

A aproximacdo a Academia com oportunidade de
aprofundar didlogos que promovem conhecimento e
inovagdo sdo um novo desafio. Esta arquitetura de
didlogo tem que ser qualificada e inclusiva,
mediante o envolvimento das pessoas que
apoiamos, das suas familias, das organizagdes, dos
dirigentes, dos profissionais e das comunidades
onde estamos inseridos.

Apostaremos na capacitacdo e qualificagdo dos
varios agentes que fazem parte deste ecossistema
de apoios e protecdo social, com destaque para a
promogdoc de uma literacia digital, reforgo da
governagdo e competéncia de gestdo e liderancga.

Nao deixaremos de fazer ouvir a nossa voz quanto
aos atrasos na implementagdo e monitorizacdo da
Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas
com Deficiéncia.

Nem podemos ser indiferentes & aplicagdo do
Regime Juridico do Maior Acompanhado que
perpétua ldgicas de interdicdo e de
condicionamento aos direitos das pessoas.

A ambicionada alteragdo ao enquadramento legal
das atividades ocupacionais que aguardam
expetantes uma resposta quanto as ambiguidades
criadas, é uma prioridade alta.

Estes sdo alguns dos desafios gque assumimos no
Plano de Acdo para 2023.
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3.2. REFERENCIAS DE SUPORTE A CONSTRUGCAO DO '
PLANO DE ATIVIDADES )E

0 presente Plano de Atividades tem em conta os contextos europeu e
nacional, quer do ponto de vista das prioridades estabelecidas, quer dos
enquadramentos politicos e técnicos que é possivel considerar. Face a
conjuntura particular que se vive no nosso pais, o Plano de Atividades

toma por referéncia os seguintes instrumentos ou documentos:

» Convengao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, enquanto
referéncia global da a¢do a desenvolver;

e Agenda 2030 das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento Sustentavel;

e Unido da Igualdade: Estratégia sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia 2021-2030;

e Convencado sobre os Direitos da Crianga;

e Declaracdo dos Direitos da Crianga;

e Garantia Europeia para a Infancia;

e Convencgao de Istambul - Conven¢ao do Conselho da Europa para a
Prevencdao e o Combate a Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia
Doméstica;

e Recomendacdo CM/Rec (2011) 14 do Conselho de Ministros sobre a
participacao das pessoas com deficiéncia na vida pUblica e politica;

e Estratégia Nacional para a Inclusdo da Pessoas com Deficiéncia 2021-
202 5;

» Estratégia Nacional para os Direitos das Criancas (2021-2024);

» Estratégia Nacional de combate a Pobreza (2021-2030);

* Orienta¢gOes Estratégicas da FENACERCI 2020-2025.



EIXOS
ESTRATEGICOS

QUALIDADE E GESTAQ

INOVACAQ E
CONHECIMENTO

COMUNICACAD E
CAPACITAGAQ

Interagao com
as Associadas

Atividade de Projeto
investigacao e
Desenvolvimento

DOMINIOS DE ACAO

R’eﬁresentat;ﬁol - Monitorizagao da
~Institucional ' Qualidade

Bisseminacao e

: Parcerias
Conhecimenta

Capacitagao dos RH-
e Adequacao dos -
- recursos Fisicos

Cooperagao e
Intercooperacao




Dominio da Interagdo com as Associadas

Objetivo Operacional: Mobilizar as associadas e restantes cooperativas de
solidariedade para a agdo federativa;

Dominio da Representagao Institucional

. . Reforcar as condigdes de representa¢ao publica e
institucional da FENACERCI

Dominio da Monitorizacao da Qualidade

Obetivo Operacional: Monitorizar e avaliar o sistema de gestdo da qualidade
(56Q)

Dominio dos Recursos Humanos e Fisicos

CCetivo Uperacion o Aumentar a competéncia dos recursos humanos (RH) e
promover a adequacao dos recursos fisicos (RF) e equipamentos, ajustando-0s a
multiplicidade de servigos a implementar




Ln rd
FENACERCI [om Ur~

5. EIXOS ESTRATEGICOS E
OBJETIVOS OPERACIONAIS .
C =

5.2. EIXO 2 - INOVAGAO E CONHECIMENTO

Atividade de Projeto - Investigacao e Desenvolvimento

Objetivo Operacional Desenvolver atividades de projeto em parceria com
entidades nacionais e internacionais, em matérias prioritarias para a Federacao.

Disseminar conhecimento produzido em matérias
prioritarias e/ou estratégicas.

Parcerias

Objetivo Operacional: Estabelecer parcerias de inovagao com parceiros
estratégicos nos dominios da educacao, formacdo, emprego, sadde e outros
dominios de intervencao social em geral.

Jbgetion Dperacional Reforgar os espagos de cooperagdo nacional e internacional
atraves de uma part|(:|pagao preparada e refletida nos diferentes féruns onde a
FENACERCI se faz representar.




Dominio da Formacao e Capacitacao

Objetivo Operacional: Apostar na formagao avancada em dominios especificos.

Dominio do Acessibilidade Cognitiva

.~ Elaborar, traduzir e divulgar documentos e outros materiais
em leitura facil.

Dominio da ldentidade Organizacional, Comunicagdo e Marketing Social

Objetivo Operacional: Promover o reforco da imagem e modelos de comunicagao
da FENACERCI, privilegiando a acessibilidade da comunicagao.
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6. AREAS TEMATICAS

Representacao Institucional

Autorrepresentacao

Prevencdo da Violéncia e Maus-Tratos
Igualdade de Género e Deficiéncia
Capacitacao para a Inclusao

Saude Mental e Deficiéncia Intelectual
Autonomia e Vida Independente
Educacao

Intervencdo Precoce

Formacao

Envelhecimento e Qualidade de Vida

Desporto e Lazer

Arte e Cultura

Qualidade e Desenvolvimento Organizacional

Direitos

Acessibilidade Cognitiva




FENACERCI

6.1. AREAS PRIORITARIAS DE

TRABALHO E AGCAO 2023

Para o ano de 2023 foram definidas 4 areas prioritarias de trabalho e agdo, para

as quais importara envolver e mobilizar os recursos humanos da Federagdo, o

Conselho de Administracao e a rede de organiza¢des associadas. Assim, serao

promovidas e desenvolvidas iniciativas de reflexdo, formagdo, investigacao e agdo

que terdao como objetivo aprofundar e consolidar conhecimento; definir a nossa

visdo alargada e sustentada sobre cada uma das tematicas, bem como, reforcar a

nossa capacidade politica e interventiva.

L e e SRR s
ACESSO AOS DIREITOS E INCLUSAO
COMUNITARIA

Desinstitucionalizacdo: o papel das pessoas com

2 'J;.g

deficiéncia  intelectual, das  familias, das
organizacies, da comunidade e das politicas
publicas.

¢ |novacao, conhecimento e capacitagao:

o Recolha sistematica de informagao;

o Realizagao de sessdes de trabalho, jornadas

de conhecimento;

o Dinamizagdo de parcerias e protocolos;

o Formagao na area dos direitos,
autorrepresentagao e planeamento centrado
na pessoa;

o Contributos no ambito da Plataforma de
Direitos Humanos Portugal;

o Contributos no ambito do Projeto Skills;

o Plataforma Nacional de Autorrepresentantes;

o Conselho Consultivo das Familias;

o Encontro Nacional de Técnicos;

o Livro Branco.

ACESSO AOS DIREITOS E A JUSTIGA

Garantir o acesso efetivo a justica por parte das

pessoas com deficiéncia intelectual.

e Inovagao, conhecimento e capacitacao:

o

o

Recolha sistematica de informacgao;
Realizacdo de sessdes de trabalho, jornadas
de conhecimento;

Dinamizagao de parcerias e protocolos;
Formacado na area dos direitos e acesso a
justica;

Projeto EQUAL,;

Projeto ENABLE;

Projeto Dis-connected,;

Projeto LINK;

Projeto RESPONSE;

Projeto 3M - Mudar, Mobilizar para os direitos
das Mulheres;

Contributos no ambito da Plataforma de
Direitos Humanos Portugal;

Plataforma Nacional de Autorrepresentantes;
Conselho Consultivo das Familias;

Encontro Nacional de Técnicos.

Livro Branco.



6.1. AREAS PRIORITARIAS DE

FENACERCI

TRABALHO E ACAO 2023

CONTINUAGAO

~ ACESSIBILIDAD

L

COGNITIVA

Acessibilidade cognitiva um recurso de promogao

de igualdade,

salvaguarda de direitos e

compreensdo do ambiente.

e Inovacgao, conhecimento e capacitacao:

o]

(=]

Recolha sistematica de informacéo;
Realizagao de sessdes de trabalho, jornadas
de conhecimento;

Dinamizacao de parcerias e protocolos;
Formagdo na area da acessibilidade
cognitiva;

Participagdo na Estrutura de Missdo para a
Promoc¢ao das Acessibilidades;

Projeto Saude mais Facil;

Conferéncia KLAARA 2023;

Plataforma Nacional de Autorrepresentantes;
Conselho Consultivo das Familias;

Encontro Nacional de Técnicos;

Livro Branco;

Acessibilidade

Centro  Portugués de

Cognitiva.

¢ Comunicacao:

(=}

(o]

Homepage - Reformulagao, Dinamizagdo e
atualizacdo do sitio da FENACERCI - Leitura
Facil;

Dinamizacao de Newsletter em formato

acessivel.

e e T e e T T

o

ENVELHECIMENTO E DEFICIENCIA
INTELECTUAL

Impactos,

envelhecimento das

desafios e intervencdo na é&rea do

pessoas com deficiéncia

intelectual, das familias e dos profissionais das

organizagoes.

e |novacao, conhecimento e capacitacao:

(e}

(e}

Recolha sistematica de informagao;
Realizagdo de sessdes de trabalho, jornadas
de conhecimento;

Dinamizacao de parcerias e protocolos,;
Estudo de Investigacdo: Envelhecimento e
Deficiéncia Intelectual;

Plataforma Nacional de Autorrepresentantes;
Conselho Consultivo das Familias;

Encontro Nacional de Técnicos;

Livro Branco.
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